DIAS DE AUSENCIA POR
ENFERMEDAD O ACCIDENTE

db,



SINDICATO INDEPENDIENTE

@ TIPOS DE AUSENCIA

RUSENGIAS

o enfermedad o accidente

INSTRUCCIONES JUSTIFICACION DE AUSENCIAS

!.rb PROCEDIMIENTO

VISITA MEDICA

ACOMPANAMIENTO VISITA MEDICA
DE CONYUGE O FAMILIAR
DE PRIMER GRADO

O
Sm—

INDISPOSICION DURANTE LA
JORNADA LABORAL

O

INCAPACIDAD TEMPORAL
(BAJA MEDICA)

&

«Comunicar previamente a la
Direccion o Jefatura del Centro
(en la forma que determine el
Centro: e-mail, teléfono, aviso
personal, etc.).

eDeberd concertarse fuera del
horario de trabajo. Si no fuera
posible, se justificard mediante
Declaracion Jurada.

«Se concertara en la localidad del

puesto de trabajo o residencia
habitual, SALVO NECESIDAD DE
ATENCION ESPECIALIZADA.

Comunicar la indisposicion a Direc-
cién del Centro tan pronto sea
posible, con el objeto de acudir al
centro sanitario correspondiente.

« Comunicar a Direccién o Jefatura del Centro.

«El docente que solicite una licencia por
enfermedad debera contactar, personal o
telefénicamente, con la Inspeccién
médica provincial.

«El Centro enviard por correo electrénico
copia escaneada del parte médico de baja
deformainmediata alaInspeccion médica.
En el plazo maximo de 5 dias debera remitir
los originales por correo ordinario.

? JUSTIFICACION

Se entregara en el momento de la reincorpo-
racion al Centro:

«JUSTIFICANTE MEDICO.

+DECLARACION JURADA.

«JUSTIFICANTE MEDICO, en el que conste
el nombre, fecha, y hora de entrada y salida.

«DECLARACION JURADA.

«Libro de familia, o cualquiera que justifique
el parentesco (para acompanamiento).

Se entregard en el momento de la
reincorporacion al Centro:

«Justificante Médico, en el que conste el
nombre, fecha, hora de entrada y salida, y la
declaracion de la situacién de indisposicion
para acudir al trabajo durante la jornada.

El parte médico de baja se presentara en el centro
educativo, asi como los de confirmacién y alta.

Los partes de baja y de confirmacién se
presentaran dentro de los tres dias siguientes a
su expedicion.

La Direccién del Centro remitira el parte de
faltas a Inspeccién antes del dia 5 de cada mes.

El parte de alta se presentard inexcusablemente
al dia habil siguiente a su expedicion, fechaen la
que el docente se reincorporara a su Centro.



ANPE exige a la Consejeria de Educacion la negociacion

de una nueva Resolucion de ausencias médicas que no
genere mds burocracia, y critica la falta de prevision
ante un logro tan positivo como el fin de los descuentos

salariales ante bajas médicas.

(Resolucion 8 de mayo de 2012 y art. 2.11 del Il Plan Concilia)

€ OBSERVACIONES

G DURACION

Tiempo indispensable: el empleado
permanecera en el Centro hasta que
tenga que realizar el desplazamiento
médico, regresara al Centro inmediata-
mente después, a no ser que la visita
coincida con el ultimo periodo lectivo, en
cuyo caso no tendra que acudir al Centro.

Si la indisposicion se prolonga al dia
siguiente/s, se deberd tramitar el
parte médico de baja.

La concesién de la licencia supondra el
reconocimiento de la situacién de baja
desde el primer dia de ausencia al
puesto de trabajo.

En caso de que el Director/a del Centro no considere justificada la
ausencia debera comunicarlo a la Delegacién de Educacion en el plazo
de 3 dias.

Sesiones o tratamientos continuados (didlisis, radioterapia, etc.) se
considerara asistencia médica.

Para el acompaifamiento de cényuge/familiar es imprescindible la
imposibilidad de concertar fuera del horario de trabajo, y que dicho
acompanamiento sea necesario para poder realizar la visita.

Estas circunstancias deben reflejarse en el justificante médico y
declaracion jurada.

Para el acompanamiento de hijo/s, el permiso se concedera a uno de
los progenitores en caso de que ambos trabajen. En caso de menores
con cancer o enfermedad grave el permiso podra ser disfrutado por los
2 progenitores.

«Inspeccién médica remitird informe a los Servicios de Personal. Podrd ser:

- Favorable.
- Parcialmente Favorable.
- Desfavorable.

La Inspeccion médica podra requerir cuantos informes médicos o
pruebas diagndsticas considere oportunos.

Unicamente se encontraran de baja, los docentes que obtengan una
licencia por enfermedad concedida por la persona titular de la
Delegacién de Educacion.

SINDICATO INDEPENDIENTE
[ ] cASTILLA - LA MANCHA



Completa

tu formacion
como docente

® Puntos para Oposiciones de Educacioén
® Puntos para Concursos de Traslados

® Puntos para Sexenios

® Masteres y Titulos de Postgrado

® Publicaciones en Revista Especializada

y mucho mas...

iMira todo
lo que tenemos

para ti!

30.8 5.  f

ONLINE PARA OPOSICIONES DE EDUCACION
A AFILIADOS ADICIONAL o B DE TODAS LAS ESPECIALIDADES EDUCATIVAS
SITE MATRICULAS i i CURSOS PARA SEXENIOS Y CONCURSO DE TRASLADOS

DE 2 0 MAS CURSOS

Cursos de

110 noras

amos en
dias

- certificad®

te envi

| Campus Educacion

REVISTA DIGITAL DOCENTE

COMPLETA TU BAREMO PARA OPOSICIONES DE EDUCACION
Y CONCURSO DE TRASLADOS CON LOS

5. Masteres Oficiales
S UNIVERSITARIOS

100% online de {@:

d Campuseducacion.com
Tormacién on-ine

=

-B- 967 607 349 Exposicion y Defensa
www.campuseducacion.com antee
. ““TRIBUNAL

Campuseducacion.com

formacion on-line



